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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Херсонського
державного університету 
                      2020 р. №____        

ПОЛОЖЕННЯ  
про оздоровчу комісію Херсонського державного університету

1. Загальні положення
1.1. Оздоровчу комісію Херсонського державного університету (далі – Комісія) створено для проведення роботи з оздоровлення відпочиваючих на базі відокремленого підрозділу ХДУ – Спортивно-оздоровчого табору «Буревісник» (далі – СОТ «Буревісник»), згідно зі статутними цілями та завданнями університету. 
1.2. Комісія є постійно діючим  органом з розгляду основних питань організації оздоровчої роботи в університеті. 
1.3. У своїй діяльності Комісія керується чинним законодавством  України, наказами, розпорядженнями  та Статутом ХДУ, а також цим Положенням. 
1.4. Комісія виконує свої повноваження на основі єдності цілей, колегіальності, демократичності та гласності прийняття рішень, персональної відповідальності за їх виконання тих осіб, кого вони стосуються, дотримання принципів соціальної справедливості та законності. 
1.5. До складу Комісії можуть входити представники адміністрації ХДУ, профспілкового комітету викладачів і співробітників та профспілкового комітету студентів, аспірантів і докторантів університету, а також органів студентського самоврядування. 
1.6. Склад Комісії формується наказом ректора.  
1.7. Загальна кількість членів Комісії становить – 14 осіб. 
1.8. Повноваження  Комісії визначаються даним Положенням. 
1.9. Комісію очолює її голова, який призначається наказом ректора.  
1.10. На першому організаційному засіданні Комісії обираються заступник голови та секретар Комісії. 

2. Зміст роботи оздоровчої комісії

2.1. Комісія розробляє і організовує проведення заходів, пов’язаних з оздоровленням і відпочинком студентів, аспірантів, докторантів та працівників університету на базі СОТ «Буревісник», а також контролює  їх виконання. 

3. Функції, права  і обов’язки оздоровчої комісії

3.1.     Комісія: 
3.1.1. – контролює умови проживання та харчування під час оздоровлення  студентів, аспірантів, докторантів та працівників університету на базі СОТ «Буревісник»; 
[bookmark: _Hlk32480527]3.1.2. – організовує разом з амбулаторією КНП «Херсонська міська клінічна лікарня імені Є.Є. Карабелеша» роботу щодо оздоровлення диспансерних хворих; 
3.1.3. – здійснює взаємодію з профспілковими організаціями викладачів і співробітників, студентів, аспірантів та докторантів ХДУ, органами студентського самоврядування університету; 
3.1.4. – забезпечує оформлення документації, що стосується відпочинку, оздоровлення студентів, аспірантів, докторантів та працівників університету.
3.2.  Комісія  має право: 
3.2.1. – одержувати від підрозділів університету інформацію, необхідну для роботи Комісії;  
3.2.2. – залучати до роботи інших співробітників університету з питань, що відносяться до їх компетенції. 
3.3. Комісія розглядає та рекомендує ректору університету для затвердження:
3.3.1. – терміни відкриття оздоровчого сезону та порядок роботи СОТ «Буревісник»; 
3.3.2. – калькуляцію  вартості путівок; 
3.3.3. – терміни заїздів; 
3.3.4. – правила розподілу та продажу путівок; 
3.3.5. – договори про спільне  виконання   комплексу  робіт  з  організації  харчування та медичного обслуговування;  
3.3.6. – за поданням керівника СОТ «Буревісник» – штатний розпис і кошторис СОТ «Буревісник» на календарний рік; 
3.3.7. – за поданням керівника СОТ «Буревісник» – плани заходів щодо утримання СОТ «Буревісник» у літній та зимовий періоди поточного року, а також плани заходів з підготовки до наступного оздоровчого сезону. 
3.4. Комісія зобов’язана: 
3.4.1. – визначати перелік документів, необхідних для видачі путівок до СОТ  «Буревісник»; 
3.4.2. – розглядати скарги співробітників університету щодо роботи СОТ «Буревісник», які надійшли до Комісії.  
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4. Порядок роботи оздоровчої  комісії

4.1.  Засідання Комісії проводяться за необхідністю, але не менше одного разу на 2 місяці. 
4.2.  Засідання Комісії вважається повноважним, якщо в його роботі бере участь не менше двох третин її членів. Рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше половини присутніх на засіданні. У разі однакової кількості голосів «за» і «проти» прийнятим вважається рішення, за яке проголосував голова Комісії. 
4.3.  Комісія працює за затвердженим нею планом. У разі необхідності  проводяться позапланові засідання. 
4.4. Комісія інформує співробітників та студентів університету про путівки, які надійшли для оздоровлення у СОТ «Буревісник», а також про прийнятий нею порядок їх видачі. 
4.5.  Рішення Комісії оформлюються протоколами засідань, у яких, зокрема, зазначаються відомості про підстави та умови видачі путівок (безкоштовно або з частковою оплатою). Протоколи засідань Комісії підписуються головою та секретарем Комісії. 
4.6. Рішення Комісії з тих чи інших питань є підставою для видання у разі необхідності наказів щодо реалізації їх відповідними структурними підрозділами ХДУ. 
 

 
Проректор з фінансово-господарської
та науково-педагогічної роботи                                               Максим ВІННИК 
 
 
Погоджено: 
Начальник юридичного відділу                                     Ксенія ПАРАСОЧКІНА 
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